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大 綱：

1. 前言
2. 我國農業職能基準與相關資源發展概況
3. 森林療癒人員發展現況
4. 穀物採後處理設備人員發展現況
5. 乳牛修護蹄人員職能基準發展與建置
6. 農產品驗證輔導人員職能基準發展與建置
7. 結論與建議

摘 要：

本計畫旨在探討臺灣農業職能基準發展，促進產業升級與人才培育。職
能基準對農業人力資源發展至關重要。本年度計畫聚焦「森林療癒人員發展
現況」、「穀物採後處理設備人員」、「乳牛修護蹄人員」及「農產品驗證
輔導人員」四項職位，建立其職能基準。研究指出：森林療癒人員基準的建
立，可因應國內新興的森林保健需求，標準化其專業能力以利後續課程認證
與人才發展；穀物採後處理設備技術人員基準，則為提升重要糧食作物的採
後處理效率、品質與安全，確保產業鏈穩定；乳牛修護蹄人員基準的確立，
聚焦於主要經濟動物，透過推廣正確護蹄觀念與技術，改善動物福利與牧場
生產效益；農產品驗證輔導人員基準，則為強化農產品安全體系，培育能協
助生產者符合產銷履歷、有機等規範的專業輔導人力。另盤點109-110年已
完成的九項基準後發現，多數基準與農民學院現有課程連結度低，訓練亦未
完全整合。為此，將擴充農民學院平台，增設「職能基準專區」，提供最新
消息、基準下載、搜尋及個人學習歷程記錄等功能，以加強推廣並供開課單
位參考。
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